Nieuwsbrief voor verenigingen

Gedurende deze week vragen mensen
met een beperking en belangen-
behartigers in heel Nederland extra
aandacht voor de toegankelijkheid van
sport en bewegen voor mensen met
een beperking of chronische ziekte.

Tevens worden er lokaal door mensen
met een beperking en
belangenbehartigers vele activiteiten
georganiseerd. Initiatieven van
verenigingen om aandacht te besteden
an het thema worden gewaardeerd.

o kan de vereniging samen met een
okale gehandicaptenraad een open

ag organiseren of een demonstratie.

elangenbehartigers worden
einspecteerd op het thema
oegankelijkheid.

oor meer informatie over de ‘Week
an de Toegankelijkheid’ klik hier

Bron:
www.weekvandetoegankelijkheid.nl

Maatschappelijk

Het voorkomen van seksuele
intimidatie binnen de vereniging
NOC*NSF heeft in samenwerking met
de bonden een structuur opgezet om
seksuele intimidatie in de sport te
voorkomen en waar nodig hulp te
kunnen bieden. Aan deze structuur
wordt vanaf 1996 gewerkt. Echter
sinds 2008 wordt er extra aandacht
aan dit onderwerp besteed. Er wordt
gestreefd naar een stelsel van
maatregelen voor zowel primaire
preventie (tegengaan van seksuele
intimidatie), secundaire preventie
(voortduren en herhalen voorkomen)
als de opvang bij incidenten en het
bestraffen bij overtredingen.

erder kan de sportaccommodatie door

Jaargang 1
Augustus 2010

3

In deze nieuwsbrief
e Nieuwsberichten
e Van SportService Zwolle

Voor meer informatie over het beleid,
brochures, adviezen voor verenigingen
of informatie over het aanstellen van
een vertrouwenscontactpersoon klik

hier.

Bron: www.nocnsf.nl

Organisatie, beleid en
strategie

Landstede & Addlas

Heeft de penningmeester of
ledenadministratie het erg druk? Kan
de vereniging hulp gebruiken bij de
periodieke BTW-aangifte? Wellicht dat
het projectteam Addlas de vereniging
hierbij kan ondersteunen. Addlas staat
voor Administratieve Diensten Door
Landstede Studenten en is onderdeel
van Landstede Ondernemend. Addlas
kan de gehele administratie of een
gedeelte van de administratie van
stichtingen, verenigingen (tot 200
leden) of kleine ondernemingen

overnemen.

Een projectteam van Addlas bestaat uit
tien studenten. Iedere opdrachtgever
(vereniging, stichting of onderneming)
krijgt een contactpersoon aangewezen,
dit is een professionele coach/docent
van Landstede Beroepsopleidingen.
Addlas heeft geen commerciéle
doelstelling. Wel wordt er voor de
verrichte werkzaamheden een
symbolisch bedrag gevraagd.

Voor meer informatie neem contact op
met Jos Werkhoven, via:
j.werkhoven@Iandstede.nl.
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Verenigingen nieuwe stijl: meer
leden, meer betrokkenheid én
meer participatie

Naar aanleiding van een expertmeeting
met als kernvragen: Hoe krijg je een
vereniging met een actieve achterban,
meer doorstroming van vrijwilligers en
draagvlak voor de maatschappelijke
belangen, is er door Movisie en
Kuperus Advies een artikel geschreven
met een pleidooi voor een verenigings-

democratie nieuwe stijl.

Veel verenigingen worstelen met
dezelfde vraag: hoe vergroten we de
betrokkenheid en participatie van onze
leden? De achterban, die vroeger
trouw lid was en de vereniging steunde
door dik en dun, gedraagt zich steeds
meer als kritische consument of

sympathisant op afstand.

De ooit zo levendige ALV is een rituele
dans geworden met steeds minder
mensen. Ook bestuursplaatsen zijn
moeilijker in te vullen. Representatie
en verenigingsdemocratie worden
belangrijk geacht, maar zijn in de

praktijk vaak nauwelijks zichtbaar.

Klik hier om het artikel met het
pleidooi voor een verenigings-

democratie nieuwe stijl te downloaden.

Bron: Movisie

Vrijwilligers en personeel

Hoe bereik je senioren als
vrijwilliger?

Er is een groot potentieel aan
vrijwilligers in de leeftijd van 60 tot 80
jaar dat onbenut blijft. Movisie heeft
het onderzoek ‘Zin in meedoen’
uitgevoerd, een grootschalig onderzoek
naar de bereidheid van arbeidsmarkt-
verlaters om vrijwilligerswerk te
verrichten. Uit het onderzoek is
gebleken dat gepensioneerden tijd
over hebben en een gedeelte daarvan
wil zijn of haar tijd inzetten om een

maatschappelijk doel te dienen.

Hoe kan de vereniging deze groep het
beste bereiken en als ze eenmaal
vrijwilligerswerk doen, behouden? In
het rapport worden vier verschillende
motivatietypen voor vrijwillige inzet
onderscheiden. Een belangrijke
aanbeveling is om niet alleen bij de
werving, maar ook bij de begeleiding
van vrijwilligers rekening te houden

met de verschillende motieven.

Voor de gepensioneerden, die veelal
hoog opgeleid zijn, is vrijwillige inzet
niet verplicht en ook niet
vanzelfsprekend. Vrijwilligers-
organisaties moeten hen ‘verleiden’
zich actief in te zetten voor het
maatschappelijk doel. Daarbij is een
actieve benadering met oog voor

diversiteit belangrijk.

De kosten voor het rapport ‘Zin in
meedoen’ zijn €17,50. Voor meer

informatie klik hier.

Bron: Movisie

Wet- en regelgeving
Oplossingenboek voor
sportverenigingen

Speciaal voor sportverenigingen is er
een oplossingenboek voor ongevallen
bij trainingen, wedstrijden en
evenementen ontwikkeld. Meestal
verlopen deze activiteiten viekkeloos,
maar soms vindt er een ongeval
plaats. Wat moet de vereniging dan
doen? Hoe kan de schade beperkt
blijven? Wat had de vereniging kunnen
doen om dit ongeluk te voorkomen?
En hoe kan herhaling van dit soort
ongevallen worden voorkomen?
Antwoord op deze vragen zijn te
vinden in het oplossingenboek voor

sportverenigingen.

Voor meer informatie en het

oplossingenboek klik hier.

Bron: Werken in de sportvereniging

Van SportService
Zwolle

Fair Play scoort! bij de
sportvereniging

Sport moet sportief blijven en waar
nodig weer sportief worden.
Sportiviteit draagt bij aan een leuke
plezierige en veilige sportbeoefening.
Ook in Zwolle, ook bij de
sportverenigingen. Vandaar dat
SportService Zwolle verenigingen
stimuleert en ondersteunt bij het
implementeren en inbedden van het

thema Fair Play binnen de vereniging.

Met het project Fair Play scoort! wordt
het thema Fair Play onder de aandacht
gebracht op het basisonderwijs, de

wijk (d.m.v. het naschools aanbod) en
de sportvereniging. Op deze manier is
het voor kinderen altijd duidelijk welke

afspraken er gelden.

Bij het programma Fair Play scoort!

spelen de onderstaande afspraken een

belangrijke rol:

¢ We hebben Respect voor elkaar, de
materialen en de omgeving;

e We spelen Eerlijk volgens de
regels;

e We spelen Sportief, ook als het
even niet zo goed gaat;

e Iedereen kan en mag Meedoen.

Nieuwsgierig geworden op welke
manier de vereniging uitvoering kan
geven aan Fair Play scoort! Neem dan
contact op met Marco Welink, via
m.welink@sportservicezwolle.nl of 038
423 66 86.

Aanbod scholing en training
september t/m december 2010
Ook dit najaar organiseert
SportService Zwolle, met partners
zoals Vrijwilligerscentrale Zwolle,
verschillende themabijeenkomsten,
workshops, trainingen, netwerk-
bijeenkomsten en symposia om de
deskundigheid van het kader van

Zwolse sportverenigingen te vergroten.

SPORTSERVICE ZWOLLE
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Voor meer informatie of aanmelden
neem contact met Vrijwilligerscentrale
Zwolle, via

info@vrijwilligerswerkzwolle.nl (o.v.v.
*MaSs in de sport’) of 038 422 52 00.

Vooraankondiging campagneweek
Bij de organisatie en uitvoering van
sportstimuleringsprogramma’s is
SportService Zwolle er in geslaagd
samenhang te creéren tussen
bewegingsonderwijs en het
georganiseerde sportaanbod.

Dit in de vorm van de doorgaande
leerlijn. Hierover heeft u in de
nieuwsbrief van juni (editie 2) al meer

kunnen lezen.

Om in Zwolle meer bekendheid te
geven aan de doorgaande leerlijn en
aan haar eigen organisatie organiseert
SportService Zwolle van 15 t/m 19
ovember 2010 een ‘Campagneweek’.
edurende deze week worden ook
portverenigingen voor een aantal
ijeenkomsten uitgenodigd waarin
erschillende werkvelden elkaar
unnen ontmoeten en geinformeerd

orden over de doorgaande leerlijn.

lik hier voor de volledige
ooraankondiging en het aanbod voor
e sportverenigingen. Deze uitnodiging
wordt volgende week ook per email
aan de sportverenigingen verzonden.

Vooraankondiging inventarisatie
onder sportverenigingen

Zwolse sportverenigingen en
-stichtingen ontvangen in week 36 per
email een vragenlijst en een
inventarisatielijst van SportService
Zwolle. Hiermee wil SportService
Zwolle algemene informatie en
informatie over het sportaanbod van
de Zwolse sportverenigingen
achterhalen.

SportService Zwolle
Tesselschadestraat 155

8023 BL Zwolle
Tel.: 038 423 66 86
info@sportservicezwolle.nl

www.sportservicezwolle.nl

Het is van belang dat SportService
Zwolle beschikt over deze up-to-date
verenigingsgegevens voor het zo
optimaal uitvoeren van haar taken,
waar ook de Zwolse sportverenigingen
bij gebaat zijn. Wij willen u daarom nu
alvast attenderen op de komst van

deze lijsten.
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