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Van de redactie...

Blz 2

Eindelijk - horen wij veel Be Quickers
zeggen.Toch nog een nieuw clubblad,
ook al is het seizoen al half voorbij.
Dus eerst maar onze redactionele excu-
ses - wij wilden wel, maar wij konden nog
niet.
Iedereen weet dat zich een nieuw alge-
meen Be Quick-bestuur geformeerd
heeft, o.a. met een nieuw bestuurslid spe-
ciaal voor communicatie en p.r., Jan van
Iersel. Dus moest er eerst uitvoerig
gebrainstormd worden over de communi-
catie-instrumenten van de club en hun
onderlinge relaties en taakafbakening.
Vervolgens is dit interessante proces ook
nog eens een tijdje in de ijskast beland
door een niet geringe kaakblessure van
Jan van Iersel, opgelopen tijdens een
wedstrijd, en niet, zoals boze tongen
beweren, tijdens een redactievergadering. 

Be Quick zit goed in zijn communicatie-
middelen.
We hebben per e-mail de, dit seizoen een
nieuwe, electronische nieuwsbrief en we
hebben op internet natuurlijk de website,
die juist een intensieve verbouwing door-
maakt. Tel daarbij de presentatiegids en
de programmablaadjes bij elke thuiswed-
strijd van Heren I, en het wordt duidelijk
dat de rol en taak van het clubblad goed
doordacht en gedefinieerd moeten wor-
den.

Het clubblad is er dus niet voor nieuws
en actualiteit, daar zijn de electronische
media voor (trouwens ook nog eens een
keer in competitie met de Stentor, want
Mariëlle Verstegen en Herman Nijman

weten alles als eersten). Waarvoor dan
wel? Welnu, van een gedrukt en thuisbe-
zorgd clubblad gaat een bepaalde wer-
king uit, die wij willen omschrijven als
'bindmiddel', een medium dat het clubge-
voel tastbaar en zichtbaar maakt. Minder
vluchtig dan de electronica, vlot leesbaar
en vooral bestemd voor alle leden, met
name ook de junioren. Dat laatste is heel
belangrijk, want de oude Be Quicker
dreigde nog wel eens te ontaarden tot
bestuurlijk mededelingenblad. Daar kun
je natuurlijk niet helemaal zonder, maar
de leesbaarheid staat voorop.

Bij deze nieuwe opzet hebben wij hulp
nodig. Die hebben we ook gekregen.
Voor organisatie en lay-out is AIDA
Communicatie ingeschakeld, het studen-
ten-communicatiebureau van de Chr.
Hogeschool Windesheim dat ook al bij de
presentatiegids en de nieuwsbrief een
veelgeprezen rol speelt. En verder heb-
ben wij nieuwe schrijvers gezocht, zijn
daar ten dele in geslaagd, maar zeggen
natuurlijk ook: wie wat uit zijn/haar elftal
of uit zichzelf te melden heeft: plaats je
licht niet onder de korenmaat, maar neem
contact op met de redactie!

Het goud van oud (het goede uit vorige
jaargangen) is bewaard gebleven, en er
is veel smakelijk nieuws bij gekomen.
Lees, proef, en oordeel!  Als het bevalt,
doen we er dit seizoen nòg drie...

De redactie



Van de voorzitter

Blz 3

Onze club is op heel veel fronten in
beweging. Natuurlijk is het lang verwach-
te en (te) lang durende nieuwbouwproject
van de accommodatie de belangrijkste
blikvanger. Maar ook andere zaken zijn
nadrukkelijk aan verandering onderhevig.
De organisatiestructuur is het (bijna)
afgelopen jaar ingrijpend gewijzigd. Niet
alles loopt nog op rolletjes en niet ieder-
een heeft nog zijn plek gevonden, maar
duidelijk is wel dat er een grotere slag-
vaardigheid op meerdere fronten is
bereikt. 

De voetbalorganisatie krijgt meer prioritei-
ten en zal straks, ondersteund door prima
trainings- en wedstrijdfaciliteiten, een
enorme impuls kunnen krijgen. 
Ik heb mij het afgelopen jaar vaak afge-
vraagd waarom er zoveel passiviteit in
onze club geslopen was, en soms nog is.
Veel praatsessies en weinig acties. Veel
spelregels en weinig doelpunten. Een
enquête onder de leden houden en er
vervolgens weinig of niets mee doen.
Allemaal zaken die niet uitnodigend zijn
om met z'n allen de handen uit de mou-
wen te steken. En toch is dat de noodza-
kelijke basis onder een grote sportvereni-
ging als Be Quick'28.

Het is goed te merken dat op een aantal
belangrijke plaatsen de passiviteit aan het
omslaan is in actieve deelname binnen
de club. Rondom de accommodatie zijn
veel leden actief bezig. In de financiële
hoek krijgt penningmeester Jan de Gunst
veel ondersteuning van leden die in het
vakgebied financiën en administratie hun
werk hebben. Hetzelfde gebeurt in de

commerciële commissie. Zeker 5 nieuwe
personen vormen met Marcel van Assen
als eindverantwoordelijk bestuurslid een
goed team. En zo zijn er nog meer voor-
beelden te noemen. De jongste jeugd
wordt actief begeleid en neemt deel aan
belangrijke momenten rondom het 1e elf-
tal. Een prima zaak.

Hoewel er veel tegenslag op het accom-
modatievlak is geweest en ook nog wel
zal komen, krijgen we, als de weersom-
standigheden blijven meewerken, binnen-
kort te maken met 2 en later met 3 kunst-
grasvelden. Daarop zijn heel veel activi-
teiten mogelijk onder nagenoeg alle
weersomstandigheden. Opnieuw een uit-
nodiging tot een actief beleid. Wat zou
het mooi zijn als er straks tijdens school-
vakanties toernooien gespeeld worden op
de Be Quick'28 accommodatie, er evene-
menten in en om het clubhuis georgani-
seerd worden en de leden van Be
Quick'28 merken dat een nieuwe accom-
modatie een enorme impuls kan geven
aan de club.
Dat alleen uitspreken is niet voldoende
en daarmee ben ik terug bij mijn uit-
gangspunt. Van alle deelbesturen van Be
Quick'28 wordt een actieve rol gevraagd.
De mogelijkheden zijn er. Excuses zijn
niet meer van toepassing.

Ik wens iedereen een succesvolle decem-
bermaand, fijne kerstdagen en een goede
jaarwisseling.

Bert Venema
voorzitter



Nieuwjaarsreceptie

Blz 4

Beste mensen,

Voor zover nog niet genoteerd, de nieuwjaarsreceptie van Be Quick '28  
zal worden gehouden op zaterdag 13 januari 2007 om 17.00 uur in de  
kantine.

Voorafgaand aan de nieuwjaarsreceptie zal er nog een aantal activiteiten  
worden georganiseerd:

* om 14.30 uur nieuwjaarstoernooi E en F pupillen op de velden
* om ca. 15.30 uur een snertloop voor leden
* om 17.00 uur zal er dan snert + roggebrood voor de volwassenen - en 

broodje knakworst voor de deelnemers van het pupillentoernooi worden  
geserveerd in de kantine.

Jeppe Teensma



Help! DE vrouwen dreigen ten

onder te gaan

Blz 5

Zoals iedereen waarschijnlijk weet st aat ons eerste vrouwenteam
bovenaan en is het heel goed mogelijk dat ze mee gaan doen om
het landskampioenschap. Liefst vier speelsters zitten bij de natio -
nale selectie. Een vijfde komt eraan. T ijdens het symposium van
het vrouwenvoetbal in Zeist, enige weken geleden, st ak Louis van
Gaal de lof trompet over de p assie en opofferingsgezindheid van
de speelsters van Be Quick '28.

Dames 2 en 3 en de jeugdteams doen
het ook heel goed in de verschillende
competities.
Het lijkt dus allemaal rozengeur en mane-
schijn. Maar deze schijn bedriegt. Het
gaat helemaal niet zo goed met het vrou-
wenvoetbal bij Be Quick '28.
Het vrouwenbestuur is vlak voor het
begin van het seizoen plotseling opge-
stapt; vele leden stappen over naar de
concurrentie; de verschillende elftallen
zijn verdeeld over het jeugdbestuur, het
seniorenbestuur en het hoofdbestuur
(dames 1). Deze versnippering doet het
vrouwenvoetbal bij Be Quick geen goed.
Er ontbreekt daardoor een krachtig plat-
form binnen de club. 
En dit alles gebeurt juist nu. Juist op het
moment dat het vrouwenvoetbal binnen
en buiten Be Quick steeds meer aanzien
en aandacht begint te krijgen. Juist nu
binnenkort onze nieuwe accommodatie
ongekende mogelijkheden gaat bieden.
Wanneer deze teloorgang zich bij de
mannen zou hebben voorgedaan, dan
zou de hele vereniging in rep en roer zijn
geweest. Dan zouden alle krachten zijn
gemobiliseerd om acties te ondernemen.
Dat komt omdat voetbal nog steeds als
een mannensport wordt gezien.

Vrouwenvoetbal wordt nog niet helemaal
serieus genomen. Vrouwenvoetbal wordt
ook altijd met mannenvoetbal vergeleken.
Dit is absoluut niet terecht.
Vrouwenvoetbal is geen slap aftreksel
van mannenvoetbal. Vrouwenvoetbal is
een eigen unieke sport. Uit eigen ervaring
weet ik dat vrouwen gemiddeld gecon-
centreerder, gedisciplineerder en ambiti-
euzer zijn in hun sportbeoefening dan
mannen. Ze zijn bereid duidelijke keuzes
te maken en gedurfde doelen te stellen.
Mannen zijn gemakzuchtiger, minder
bereid er veel voor te laten en immer op
zoek naar geldelijk gewin. Vrouwen zijn
feller en eerzuchtiger.
Natuurlijk kunnen vrouwen ook een aan-
tal zaken minder goed dan mannen.
De maximale kracht van mannen is groter
omdat mannen o.a. dikkere spieren heb-
ben;
De sprintkracht van mannen is groter
omdat mannen ook nog eens langere
benen hebben;
Gedurende de eerste tien seconden van
de sprint maken vrouwen minder energie
aan dan mannen; de botdichtheid is
anders, knieën en vooral de cruciale
voorste kruisbanden zijn minder stabiel
etc. etc. De prestaties van vrouwen zullen 
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alleen al om fysiologische redenen nooit
die van mannen kunnen overtreffen.
(Naar mijn mening heeft het vrouwen-
voetbal ooit een kans laten liggen door te
accepteren dat er op een even groot veld
met even hoge doelen wordt gespeeld.
In het vrouwenvolleybal hangt het net
toch ook duidelijk lager dan bij de man-
nen!} 

De verschillen zijn echter niet alleen fysi-
ologisch. Historische en sociaal-culturele
ongelijkheden en machtsfactoren spelen
een misschien nog grotere rol.
Vrouwensporters willen al tientallen jaren
meer media-aandacht, meer geld, meer
bestuurs- en trainersfuncties, meer 
waardering.

En terecht. We zeggen toch ook niet dat
Leontien van Moorsel niet kan fietsen
omdat ze langzamer fietst dan Lance
Amstrong; dat Inge de Bruyn weinig voor-
stelt omdat Van den Hoogeband veel
sneller door het water gaat. We zeggen
toch ook niet dat voetbal een sport is
voor watjes omdat de Amerikanen voetbal
vergelijken met American football. We
moeten ophouden met vergelijken. We
moeten kijken wat de kansen zijn voor
het vrouwenvoetbal, rekening houdend
met mogelijke bedreigingen.

Kansen zijn er genoeg. Vrouwenvoetbal
is de snelst groeiende teamsport in
Nederland. Be Quick '28 is inmiddels een
van de topclubs in Nederland. Be Quick
'28 heeft vele jaren ervaring opgebouwd
en heeft veel uitstraling.

Bedreigingen zijn er ook genoeg. De
jeugdopleiding en doorstroming staan op
een laag pitje. De organisatie en samen-
werking binnen de club laten nog te wen-
sen over. FC Twente en andere BVO's
bereiden zich serieus voor om het vrou-
wenvoetbal te professionaliseren. Dit doet
een BVO omdat het commerciële en

publicitaire kansen ziet. We gaan een dijk
van een trainster verliezen aan FC
Twente. Een vertrek van zowel topspeel-
sters als meer recreatief ingestelde speel-
sters lijkt waarschijnlijk 

Deze waarschijnlijkheid zal zeker werke-
lijkheid worden als we op korte termijn
geen actie ondernemen. Als BVO's  in
staat zijn om trainingsprogramma's te ont-
wikkelen, topfaciliteiten te bieden en het
vrouwenvoetbal commercieel te benutten
dan kan Be Quick '28 dat zeker ook.  
Ik ben eigenwijs en realistisch genoeg om
de kennis, ervaring en energievoorraad
van Be Quick op waarde te schatten.
Wanneer wij echt willen dat vrouwenvoet-
bal bij de jeugd, in de breedte en bij de
top bij ons moet blijven en moet groeien,
dan kunnen wij dat voor elkaar krijgen. Ik
heb het dus niet alleen over het redden
van het vrouwenvoetbal, maar ook om de
ontwikkeling en uitbreiding ervan bij Be
Quick '28!

Ik zou deze uitdaging graag met u willen
aangaan en als een gezamenlijk project
willen opzetten. We hebben daar goede
mensen voor nodig, zoals:

* Mensen met goede voetbaltech-
nische ervaring met jeugd;

* Mensen die ervaring hebben 
met de voetbalwetten in de top;

* Mensen met commerciële en / of
publicitaire vaardigheden;

* Mensen die niet alleen beleid 
kunnen maken, maar ook 
uitvoeren, kortom 
Organisatorische doorzetters die
in teamverband kunnen en 
willen werken.
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Ik vraag u zich zo spoedig mogelijk te
melden om eens als groep te brainstor-
men over een mogelijke aanpak. Ik kan
me niet voorstellen dat wij als Be
Quickers dit zouden laten liggen en de
vrouwenafdeling stuk zouden laten gaan.
Deze aanpak is tevens een test om te kij-
ken of Be Quick '28 in staat is van bin-
nenuit betrokkenheid te tonen en geza-
menlijk succes te boeken.
Wanneer de nieuwe accommodatie klaar
is, moet er toch weer een vliegende door-
start gemaakt zijn met ons vrouwenvoet-
bal?!

Aarzel niet en meld u aan, er is werk aan
de winkel!

Lex Honigh
firstservice@firstservicezwolle.nl
06 51421199



Seso, een nieuwe stichting 

binnen be Quick

Blz 8

Be Quick'28 en FC Zwolle zijn al een tijdje bezig hun voorbereidin -
gen te treffen voor de nieuwe accommodatie. Een belangrijk
aspect bij elke investering is de vraag hoe je de zaken zo fiscaal -
vriendelijk mogelijk organiseert. W el nu, daar is de SESO voor uit -
gevonden.

Waar staat SESO voor?

SESO staat voor Stichting Exploitatie
Sportpark Oosterenk en heeft tot doel de
exploitatie van onze sportaccommodatie
zo efficiënt mogelijk te regelen. In de
stichting zitten vertegenwoordigers van
Be Quick en FC Zwolle. Deze beide clubs
en de scholen in de omgeving zijn de
vaste gebruikers van de Oosterenk. 

Welke rol neemt SESO op zich?

SESO moet je in feite geplaatst zien tus-
sen de verhurende partij nl. de gemeente
Zwolle en de hurende partijen (clubs en
scholen). 

Uit bovenstaande blijkt  dat in feite SESO
het sportpark huurt van de gemeente en
doorverhuurt aan de sportclubs. Omdat er

nu een stichting tussen zit, kunnen we
ook de BTW verrekenen van zowel de
investering alsmede de huur. Voor de
investeerders  wordt er door SESO een
fiscaal vriendelijke omgeving gecreëerd.

Heb je als lid iets van doen met SESO?

Nee, als lid van Be Quick'28 heb je niets
te maken met SESO. De contacten zijn
alleen met de clubbestuurders.

Gaan er dan straks dingen veranderen?

Straks gaan dingen wel anders, alleen
merk je daar als lid niet zo veel van. Op
de nieuwe accommodatie gaan wel alle
jeugdteams van FC Zwolle voetballen die
nu nog verspreid over de stad spelen.
Dus we delen straks dezelfde velden en
we hebben als clubs een gezamenlijke
verantwoordelijkheid t.a.v. de zorg voor
de accommodatie. 

Wie zit er namens Be Quick'28 in  SESO

Namens Be Quick'28 heeft Jeppe
Teensma zitting in SESO en hanteert
tevens de voorzittershamer.



TIENDE ELFTAL: DE VOETBALDAGEN

NOG LANG NIET ZAT 
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Het is half mei, het is zonnig en de bomen beginnen flink in het
blad te raken. Dat lijkt mooi en dat is natuurlijk ook zo, maar bij
het rechtgeaarde voetbaldier slaat dan toch ook de schrik om het
hart: het seizoen loopt immers op de laat ste benen. Maar hoe dan
ook, de prettige omst andigheden komen me wel goed uit. Ik ben
op weg naar het landelijke W ythmen waar door een van de Be
Quick-elf tallen word t gevoetbald vanmiddag. En als ik zit te kij -
ken, dan heb ik daar toch het liefst mooi weer bij.

Het begin van de wedstrijd haal ik niet
meer, maar bij aankomst zie ik dat ons
10e elftal in ieder geval stijlvol is ont-
haald. Op het hoofdveld zijn al 22 manne-
tjes druk in de weer. Naast het veld zitten
enkele tientallen Wythmeners de verrich-
tingen van de beide elftallen te volgen.
De verwachtingen zijn ongetwijfeld hoog-
gespannen, want Wythmen 4 staat veel
hoger in de stand. En om de een of ande-
re reden gun ik Wythmeners ook wel een
hoge klassering. Komt dat omdat ik de
sfeer op de club wel 'open' vind? Dat is
niet altijd voor de hand liggend in zulke
kleine gemeenschappen, maar het valt
me toch weer op vanmiddag.

Dit kalenderjaar wil ik een paar keer met
het 10e elftal op pad om de verrichtingen
te volgen en vast te leggen. Daar hebben
ze recht op. Het zijn clubtrouwe spelers
met een hoog gemiddeld aantal clubjaren
en het wordt al sinds mensenheugenis
geleid door Bram van Duinen. Transfers
voor het grote geld zijn er niet meer bij
(steekpenningen worden waarschijnlijk
nog wel aangenomen). Een aantal spe-
lers van het 10e kan gerust beschouwd
worden als 'voetbaloudjes', maar mis-

schien klinkt het respectvoller door te
spreken van anciens. Een plekje in het
Be Quick jubileumboek had zeker niet
misstaan.

Verdediging en middenveld

Jan Klein-Wentinck verdedigt het doel, tegen-
woordig zonder zijn goeroe haardos.Op de
achterste posities zijn regelmatig de tweeling-
broers Marco en Sander Bos te vinden. Pas
daarom een beetje op met kip-en-het-ei dis-
cussies. Laatstgenoemde steekt ook nog wel
eens een fluit in zijn mond (kan ook een bier-
glas zijn!).En waar sommige spelers slijtage-
verschijnselen vertonen, daar geldt Byong ten
Winkel  nog steeds als het loopwonder. Henry
Eikenaar gebruikt zijn NS-ervaring om te
voorkomen dat men in het veld (en daarbui-
ten) ontspoort. Een man met pit die ook ach-
terin speelt: Wout Schrijver. Maak hem niet
boos, want als je hem poort dan kun je er op
rekenen dat de achtervolging wordt ingezet.
De technisch tekenaar Paul van Emmerik
wordt ingezet om de tactische looplijnen uit te
werken.Of men zich daaraan houdt, tja dat is
weer iets anders .Jan Diepenheim is de
enigszins verborgen statisticus van het elftal.
Het is niet bekend of zijn statistieken zich lou-
ter tot voetbalzaken beperken. Nico Venema
is relatief nieuw en moet hopen dat de 2-jari-
ge stageperiode positief uitvalt. 
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Wythmen 4 is beter en krijgt ook de bete-
re kansjes. Voor Be Quick heeft de inge-
vallen Braulio dé kans om de score te
openen. Mede door de goede reflexen
van Jan blijft de brilstand lang op het sco-
rebord staan. Maar rond de klok van 4
uur valt het doek dan toch.

Kantelpunt in de wedstrijd is het vlagsig-
naal van een 12-jarige smurf in een Ajax-
shirt die voor grensrechter speelt. Geheel
op appèl gaat de vlag omhoog voor bui-
tenspel en het 10e wordt hiermee een
grote kans ontnomen. Even later gaat de
Wet van de Kansen op. Nadat Wythmen
al een hele serie grote en kleine kansen
om zeep heeft geholpen gaat de bal er
dan toch in. Ietwat schlemielig verdwijnt
de kogel via het houtwerk achter Jan in
de touwen. En dan is het ook gedaan met
het moegestreden 10e. Bij het eindsig-
naal is het 3-0 voor Wythmen en komt
het 10e toch weer met lege handen te
staan, terwijl een punt zo welkom was
geweest.
Er is in ieder geval nog een overeen-
komst tussen Wythmen en Be Quick: de
club wordt stevig verbouwd en voor kanti-
ne, toiletten en kleedkamers volgt er een
kleine zoektocht langs een aantal opstal-
len. Maar de volhouder wint.

Een dag of 10 later volgt de laatste wed-
strijd van het seizoen. Na een totaal ver-
regende week wordt er op een zonnige
doordeweekse avond 'kansrijk' verloren
van WZC Wapenveld. Het 10e vergeet

deze avond om de kansen te benutten.
Nadat de schrijver Wim Meyer heeft aan-
gespoord om in zijn laatste wedstrijd bij
Be Quick nog een afscheidsdoelpunt te
maken, doet deze dat prompt. Ondanks
alle harde werkers, ondanks het feit dat
vlagger Paul als een hazewindhond langs
de zijlijn heen en weer gaat en ondanks
de aanmoedigingen van ondergetekende
gaat de wedstrijd verloren. Het seizoen
eindigt ergens in de duisternis van het
rechterrijtje, ook al omdat de KNVB
meent deze ervaren voetballers nog eens 
een punt te moeten afpakken.

En dan is het zomer. Bij naderen van de
zomer trekt het elftal er meestal nog een
lang weekend op uit. Teambuilding, een
huisje op de hei? Niet helemaal. Al jaar
en dag ligt de bestemming vast:
Terschelling. Daar kampeert men in de
buurt van Hoorn. En als het elftal daar op
een winderige zaterdagavond opeenge-
pakt zit in een dorpscafé dan komen de
verhalen los. Veelal sterke verhalen
natuurlijk, voor bij of in het haardvuur.
Maar als er in het elftalcollectief al barst-
jes zaten, dan worden die bij dit soort
gelegenheden snel gelijmd. 
Op alle regels en tradities bestaat natuur-
lijk een uitzondering. Dit jaar is het elftal
op het vasteland gebleven. Het huwelijk
van Jan Klein-Wentinck vormde een der-
mate grote aanslag op de organisatori-
sche en fysieke vermogens van het elftal,
dat het idee van de eilandtrip dit jaar tot
zinken is gebracht.

Enkele maanden later is de zomerstop
voorbij. En om een nog completer beeld
te krijgen van de verrichtingen van het
10e elftal, besluit ik om op een nazomer-
zaterdagmiddag nog eens een wedstrijd
bij te wonen. Het is eind september en de
competitie loopt al een aantal weken. Het
moreel in het elftal is zonder twijfel hoog
te noemen. Een week geleden werd er
immers verrassend een punt gepakt van 



Blz 11

koploper OZC. Het is duidelijk: de spelers
van het 10e ruiken bloed en vanmiddag
moet er dan maar een elftal uit Dalfsen
worden geslachtofferd.

Het tafereel is wat surrealistisch. Door
ruimtegebrek op het sportpark vindt de
wedstrijd helemaal aan het eind van de
middag plaats. Bovendien is het erg
droog en bij iedere corner stuift het zand
een meter omhoog. En er valt nog iets
anders op: tegenstander ASC neemt op
voorbeeldige wijze een jongen met het
syndroom van Down op sleeptouw. Als de
tegenstander geen bezwaar heeft dan
mag deze jongen als 12e man het veld
in. En ons 10e elftal (nobele ridders) hééft
geen bezwaar.

Het gaat niet vanzelf deze middag. ASC
heeft een licht overwicht, maar het ver-
geet de kansen te benutten. Keeper Jan
Klein-Wentinck (waarschijnlijk opgepept
door zijn recente huwelijk) slaat als een
adonis alle ballen uit het doel. 
Na de rust gloort er hoop. Topschutter
Ron Zwiers wordt in het veld gebracht en
ineens gaan de aanvallen wat beter
lopen. ASC gaat echter ook meer druk
zetten, maar krijgt het deksel op de neus.
Peter Hannink kapt en draait en schiet

uiteindelijk de bal achter de keeper. Deze
verrassende voorsprong wordt niet meer
weggegeven. Een corner van Ron Zwiers
wordt door Rolf Visser achter de lijn
geknikt en ineens zit de wedstrijd in de
knip: 2-0. ASC mocht zich beklagen over
een niet gegeven strafschop, maar voor
het 10e kan het niet op. Het spoedt zich
na de wedstrijd richting de kantine om er
feest te vieren. Dat is overigens niet altijd
afhankelijk van het wedstrijdresultaat. Als
er gelachen, gedronken, gerookt, gegeten
of vals gezongen wordt dan heeft dat zo
z'n reden: voor de derde helft wordt vaak
(grote roerganger) Peter Houtzeel inge-
vlogen. En zo is men in ieder geval ver-
zekerd van één goede helft.
Hoe dan ook: het seizoen is goed inge-
zet. No guts, no glory. Doorgaan graag!

Gerco Grevers.
Supporter en volger van het 10e elftal.

Middenveld en aanval

Bram van Duinen  is de elftalleider van dit bonte gezelschap en alleen hele ouden van dagen
weten nog wanneer hij aangesteld werd.. Rolf Visser wordt geacht om de bal vast te houden op
het middenveld, tenzij medespelers schreeuwen en smeken om af te spelen natuurlijk. Hans
Okken is de koning van de onvoltooide panna. Want na het poorten moet de bal ook nog in
bezit blijven. Alweer een koning: Peter Hannink is vooral te herkennen aan het kappen. Het
kappen slaat overigens niet op de elftalkapsels, hoewel daar wel wat voor te zeggen zou zijn.
Natuurlijk zijn er ook mensen die de geestelijke stabiliteit in het elftal bewaren. Jordi Navarro
verliest zelden zijn goede humeur, verloren of niet. Harry van Dijk is er niet altijd, maar zijn
facultatieve aanwezigheid wordt verklaard door de vele nachtdiensten die hij draait in de bed-
denwinkel. Met Jaap van de Kloet is een verse kracht op het middenveld aangetrokken. De
belangrijkste opdracht waarmee hij het veld in wordt gestuurd: druk de gemiddelde leeftijd in het
elftal. Boyke Beni is een van de te duchten aanvallers van het team. Heeft bij zijn baas geregeld
dat men met de stads- en streekbus gratis naar uitwedstrijden kan (met ontheffing van snel-
heidslimieten). Het verlies van Wim Meyer wordt opgevangen door Ron Zwiers die dit seizoen
bovenaan de topscorerlijst prijkt. Ron is bovendien de geniale geest achter de elftalwebsite.



Communicatie binnen Be Quick '28
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Met ingang van dit voetbalseizoen is een nieuw hoofdbestuur
actief. Daarin is ondergetekende verantwoordelijk voor "De onder -
steuning". Bij ondersteuning kun je je van alles voorstellen, maar
in de praktijk betekent dit dat ik vooral bezig ben met de commu -
nicatie bij Be Quick '28. De secret ariële en administratieve onder -
steuning van het hoofdbestuur word t gedaan door Ineke V rijburg.

Bij Be Quick wordt op verschillende
manieren gecommuniceerd. De belang-
rijkste middelen die daarvoor gebruikt
worden zijn: de website, het clubblad, de
nieuwsbrief via E-mail en teletekst. Maar
daarnaast kennen we bijvoorbeeld ook de
presentatiegids, de informatie bulletins bij
thuiswedstrijden van heren 1 en dames 1,
informatie voor begeleiders en vele vor-
men van overleg.
Hierna iets meer over de eerste vier
genoemde communicatiemiddelen.

1. De nieuwe website (www.bequick28.nl)

Tot 1 december 2006 had Be Quick de
beschikking over een website, waar uit-
sluitend onze webmaster Herman van der
Kolk informatie op kon zetten. Vanaf 1
december is een compleet vernieuwde
website de lucht in gegaan. Op deze
nieuwe website kunnen veel meer leden
informatie direct plaatsen en dat willen we
ook graag!
De nieuwe website wordt het belangrijk-
ste communicatiemiddel van Be Quick:
de nieuwe website moet het medium wor-
den waarop de leden elke week even
inloggen, bijvoorbeeld om te kijken tegen
wie ze zaterdag moeten voetballen, of om

te weten of een wedstrijd is afgelast, om
de uitslagen snel te bekijken, maar ook
voor wedstrijdverslagen, actueel nieuws,
evenementen, sponsoren en allerlei
andere informatie. Elk team heeft op de
nieuwe website grote mogelijkheden
inclusief een eigen gastenboek. Omdat
dit in de oude situatie niet zo was, heb-
ben meerdere teams eigen websites
geïntroduceerd, begrijpelijk. In de nieuwe
situatie is dat volgens ons niet meer
nodig en doen we een beroep op deze
teams, dergelijke informatie onder te
brengen op de officiële Be Quick-website.
Op korte termijn zullen we bijeenkomsten
gaan beleggen waarin we geïnteresseer-
den uit teams uitnodigen om de mogelijk-
heden van de nieuwe website met ons te
bekijken en om die daarna ook zo snel
mogelijk te gaan gebruiken.
De makers van de nieuwe website, Rob
Kooij, Jan de Gunst en Herman van der
Kolk, alvast bedankt voor jullie werk. Zij
houden zich aanbevolen voor verbete-
ringsvoorstellen.
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2. Het clubblad

Met de introductie van de nieuwe website
gaat het clubblad zich nog meer richten
op  achtergrondinformatie, veelal aange-
leverd door bestuurders. Het clubblad
wordt niet gebruikt voor actueel nieuws.
Ook willen we van de gelegenheid
gebruik maken om het clubblad wat op te
leuken en daarmee toegankelijker te
maken voor jeugdleden. Daar zoeken we
nog schrijvers voor, dus heeft u/heb jij
een idee voor een rubriek, of iets anders,
dan horen we dit graag. Nieuwe schrij-
vers zijn in ieder geval Gerco Grevers en
Jelle van Iersel. Gerco zal ieder nummer
een artikel verzorgen over een senioren
team, tevens zorgt hij voor een interview
met een speler van Heren 1. Jelle zal
voor elk nummer een jeugdtrainer inter-
viewen en we zijn al ver met een jeugd-
speler die de rubriek "Zo vader zo zoon"
of "Zo opa zo kleinzoon" of "Zo moeder
zo dochter" etc. wil gaan verzorgen.  

3. Nieuwsbrief via E-mail

Omdat er wekelijks wel iets verandert bij
Be Quick door de bouwwerkzaamheden
heeft het hoofdbestuur besloten de leden

gedurende dit jaar wekelijks op de hoogte
te houden van deze werkzaamheden
door middel van een nieuwsbrief die door
studenten communicatie van de
Hogeschool Windesheim wordt verzorgd. 

4. Teletekst (TV Zwolle pagina 728)

In principe zal al de informatie die op
teletekst staat ook te vinden zijn op de
website. Op teletekst is met ingang van 1
januari 2007 uitsluitend nog wedstrijdin-
formatie te vinden, die bedoeld is voor
mensen die geen internetvoorzieningen
hebben. In ieder geval zal de wedstrijdin-
formatie tot aan het eind van dit seizoen
ook via teletekst lopen. Evaluatie van de
website in combinatie met een onder-
zoekje naar het belang van teletekst zal
informatie moeten opleveren of teletekst
ook na augustus 2007 nog nodig is.

Jan van Iersel

Zo kennen we hem niet!



KENNISMAKEN MET.....
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Naam?
Floris Buitenhuis

Leeftijd?
24 jaar

Waar woon je? 
Ik woon nu in Zwolle. Daarvoor heb ik
altijd in Oudleusen gewoond.

Wat is je beroep of werk?
Ik ben student aan de Katholieke Pabo.

Hoe heet je vriendin of vrouw?
Ik ben single.

Hoe lang speel je bij Be Quick?
Dit is mijn eerste seizoen. Vorig jaar
speelde ik bij HHC uit Hardenberg.

Op welke positie speel je?
Op het middenveld. Eigenlijk ben ik een
aanvallende middenvelder die zich ook
goed links op het middenveld thuis voelt.

Wat is je favoriete tv-programma? 
Expeditie Robinson, Peking Express en
verder kijk ik veel naar De Wedstrijden op
Talpa.

Wat is je favoriete boek? 
Door de pijngrens over het leven van
Lance Armstrong

Wat eet je het liefst?
Vroeger was dat kipkerrie, nu ga ik voor
de pasta's.

Linkspoot of rechtspoot? Kopper?
Rechtspoot. Ik scoor eigenlijk te weinig
met het hoofd voor iemand van mijn leng-
te. (Floris is 2 meter lang, GG.)

Wat is je favoriete club?
Feyenoord

Wie is je favoriete speler?
Zidane

Heb je dit seizoen al gescoord? En hoe
staat het met de assists?
In de competitie heb ik 6 keer gescoord
(per 25 november, GG.). Het aantal
assists weet ik eigenlijk niet. Dat kun je
beter de trainer vragen!

Katja of Bridget?
Bridget.
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Ga je vaak naar voetbalwedstrijden 
kijken?
Als het kan dan ga ik bij HHC kijken,
waar mijn broer Stefan nu nog voetbalt.

Welke club wordt dit seizoen landskampi-
oen?
Met een beetje goede hoop, AZ.

Wat is je favoriete vakantieland?
Frankrijk.

Welke club wint dit seizoen de
Champions League?
Ik hoop Barcelona, dat speelt toch het
mooiste voetbal.

Hoe hoog eindigt Be Quick dit seizoen?
Ik hoop natuurlijk dat wij kampioen wor-
den, maar ik gun het HHC ook wel. Maar
met zoveel nieuwe spelers (9, GG.) moet
je van wedstrijd tot wedstrijd kijken.

Wil je nog iets kwijt?
Ondanks de verbouwing hoop ik dat
iedereen binnen de club positief blijft en
toch een leuk seizoen beleeft.

De vragen werden gesteld door Gerco
Grevers.



VIJFTIG JAAR GELEDEN
Van fopduiken en fopfietsen
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Ineens is daar in de Be Quicker van VIJFTIG  JAAR  GELEDEN
een tot dan volstrekt onbekende grappenmaker , genaamd Janus
Bal, die de verbaasde lezer zijn sportieve memoires in column-
vorm voorschotelt. Ik weet niet wie het is, ik weet niet eens, of het
wel een Be Quicker is. V anwege het hoge moppergehalte zou het
in elk geval wel een Zwollenaar kunnen zijn, maar ook daar geef t
de tekst niet echt uit sluit sel over . Ik laat Janus even aan het
woord.

“Zaterdagmiddag ben ik naar een wed-
strijd van het eerste geweest en ik heb
me als gewoonlijk blauw staan ergeren.
Dat noemen ze nog voetbal. Ik wilde, dat
ik eens een elftal mocht samenstellen,
dan zou het heel wat beter gaan. Ik zei
dat zo tegen Trapper, mijn collega van
kantoor, die ook altijd op het terrein te
vinden is. Hij was het volkomen met me
eens. Maar zaterdag hebben ze dan toch
gewonnen, al was het dan niet verdiend.
Het is anders verschrikkelijk, zulke sui-
kerpopjes die jongemannen van tegen-
woordig zijn. Nee, dan waren wij vroeger
anders. Ieder ogenblik ligt er een speler
op de grond en dan is er nauwelijks aan-
leiding voor (...)”

De rest zal ik u besparen, het komt er op
neer dat Janus zelf door een verdwaald
schot  in zijn middenrif getroffen wordt en
gestrekt gaat, in zijn geval uiteraard vol-
komen terecht... Maar waar het me om
gaat, is het prachtige antieke woord sui-
kerpopjes. Waar Janus zich hier aan
ergert (ik herhaal het nog maar even:
VIJFTIG  JAAR  GELEDEN...), is de fop-
duik, een verschijnsel, waar ik al eens
eerder over geschreven heb, maar dat
inmiddels een hoge vlucht genomen heeft

en dat mede door uiterst kleinzielig lei-
dende fluitisten tot "mietjesvoetbal" geleid
heeft - dat woord hoorde ik Yves
Heskamp tijdens een wedstrijd al eens
wanhopig uitschreeuwen. De suikerpop-
jes van Janus zijn de mietjes van nu.
Waar zijn de tijden gebleven dat de zeer
Duitse voetballer Lothar Matthäus overal
uitgescholden werd als "matennaaier",
omdat hij niet zonder succes vele tegen-
standers door middel van fopduiken een
kaart wist aan te smeren. Intussen geldt
dat als professionele heldendaad - een
strafschop "versieren" hoort in het heden-
daagse voetbal tot de hogere kunstvor-
men. Tijdens het WK afgelopen zomer
konden er weer vele voorbeelden van
bekeken worden. De halve finale
Frankrijk - Portugal (waar Nederland dus
had moeten staan, als het de schandalige
wedstrijd tegen Portugal overleefd had...)
bracht in dat opzicht nog een opmerkelijk
nieuwtje: Precies tegelijk gingen de
Portugese aanvallers, ik meen Pauleta en
Ronaldo, in de Franse zestien naar de
grond, gevolgd door de bekende smeken-
de blik naar de scheidsrechter (die blik is
van het hele fopgebeuren nog het meest
ergerlijke): De Dubbele Fopduik was
geboren, volgens mij de enige
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technisch-tactische innovatie van het
hele toernooi. De Duitse vakpers pakte
het op en sprak misprijzend van een
"Doppelschwalbe", tevreden vaststellend
dat hij geen succes had gehad. 

Dat geduikel is echt een gevaar voor het
voetballen, ik vind het ook bepaald toe-
schouwers-onvriendelijk, het haalt de
vaart uit het spel en geeft alleen maar
gezeur. Ik krijg er warempel enige weer-
zin van tegen het onbeperkte voetbalkij-
ken dat ons tegenwoordig op de t.v.
mogelijk gemaakt wordt. Dus maar eens
een sport gezocht, die het niet van fop-
duiken moet hebben. Nou, daar hebben
we het wielrennen voor. Want je kunt veel
van het fietsen zeggen, fopduiken kennen
ze niet. Als er gevallen wordt is het echt,
en vaak ook echt erg, denk maar aan
Casartelli of aan de verschrikkelijke
manier waarop er een eind kwam aan de
carrière van Erik Dekker. Nee, het gevaar
van fopduiken zal in het wielrennen niet
gauw opduiken. Dat zou een groot voor-
deel zijn, maar er staat helaas tegenover
dat het fietsen als geheel een soort fop-
sport geworden is - de medische verzor-
ging speelt er zo'n alles overheersende
rol in, dat intussen elke renner een soort
rijdende apotheek geworden is - wielren-
nen is fopfietsen geworden.

Het rare is nu dat het ons allemaal niet
kan schelen. Aan de populariteit van de
sport doet het nauwelijks afbreuk, het
fopduiken net zo min als het fopfietsen.
Gefascineerd kijk ik naar de ene Tour-
etappe na de andere, en een voetbalwed-
strijd overslaan is het moeilijkste wat er
is. Zou er dan geen oplossing voor dat
duikelaarsgedrag te vinden zijn? Jawel:
kunstgrasvelden! Hockeyers spelen daar
al lang op, en in die sport wordt nauwe-
lijks fop gedoken. Hoe komt dat? Vallen
op kunstgras laat je wel uit je hoofd, want
bij een flinke schuiver krijg je ernstige
brandwonden. Bij de nieuwste generatie

kunstgras wordt daar wat aan gedaan
door het veld flink nat te houden om lek-
ker doorglijden mogelijk te maken. Niet
doen! Droog houden! Dan lost het pro-
bleem van de "Schwalbe" zich vanzelf op.
Dat lijkt me een mooie doelstelling voor
de nieuwe Be Quick-accommodatie:
maak dat kunstgras fopduik-onvriendelijk! 

En nu we toch bij de nieuwe accommoda-
tie zijn: Bij ZAC zag ik, dat de velden van
Zwolsche Boys en ZAC de prachtige en
eerlijk verdiende naam "Jo van Marle-
complex" dragen. Hoe mooi zou het niet
zijn, als Be Quick zo'n zelfde eerbetoon
over zou hebben voor een van de groot-
ste (ook letterlijk!) en belangrijkste figuren
uit de clubgschiedenis. Nederlands elftal-
speler, Be Quick-voorzitter van 1937 tot
1955 (de enorme groei van mini-voetbal-
club tot bloeiende omni-vereniging voltrok
zich voornamelijk onder zijn leiding) en
daarna nog jaren KNVB-bestuurder, ik
heb het natuurlijk over Fokke Remmers.
Be Quick kent al, zeer terecht, de Wim
van Tongeren-voetbalschool. Nu is het
tijd, ook Fokke Remmers te vernoemen.
De commercie zal het wel weer moeilijk
maken, sponsors willen ook zo graag
naamsbekendheid via de tribune, maar ik
hoop toch niet, dat de nieuwe accommo-
datie De Moes-Tuin zal gaan heten. Ik
pleit voor het "Fokke Remmers-complex"
of toch tenminste de "Fokke Remmers-tri-
bune". En mooi droog kunstgras!

Sjaak Onderdelinden



Sponsoring Groot en Klein
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Het belang van sponsoring word t binnen een vereniging vaak
gezien als iet s "vanzelfsprekends". Er is echter heel wat voor
nodig om sponsoren te werven en, wat eigenlijk nog veel belang -
rijker is, "hoe behouden we sponsoren voor onze vereniging"?

Omdat sponsoring toch steeds belangrij-
ker wordt, hebben we er bij Be Quick'28
bewust voor gekozen een aparte sectie
binnen het hoofdbestuur op te richten.
Het verder professionaliseren van spon-
soring is van essentieel belang voor het
voortbestaan van onze mooie club. Toen
mij de vraag door Bert Venema gesteld
werd of ik mij voor deze sectie in wil zet-
ten, heb ik dan ook zonder lang na te
denken "ja" gezegd. 

Hoofdzaak bij aanvang was een goed en
georganiseerd team op te stellen met hart
voor Be Quick'28 en met de nodige ver-
jonging. Doel is het uitbreiden van onze
sponsoren en het beheren van onze
bestaande sponsoren. Het laatste liet de
afgelopen periode nogal eens te wensen
over. Mede daarom is gekozen voor een
structuur waarin we zowel mensen in
kunnen zetten op het beheer van
bestaande sponsoren, als ook het werven
van nieuwe sponsoren.

Ik ben blij u de nieuwe commerciële sec-
tie voor te kunnen stellen. Stuk voor stuk
enthousiaste mensen die het beste met
Be Quick'28 voor hebben. Onderstaand
overzicht zal duidelijkheid geven over de
verdeling:

Voorzitter
Marcel van Assen

Commercieel Manager
Winnifred van Pijkeren

Beheer bestaande sponsoren
Jos Eikenaar

Helko van Leusen
Matthijs Braam

Werving nieuwe sponsoren
Anne Lubberdinkhof
Bennie van de Vegte

Erik Nawijn

Wij gaan met frisse moed de schouders
eronder zetten. Waar wij ons ook terdege
van bewust zijn, is de aandacht die ook
onze sub-sponsoren verdienen. Een eer-
ste initiatief hierin is de wedstrijd Be
Quick'28 - Willem II geweest. Al onze
sponsoren, zowel hoofdsponsorgroep als
sub-sponsoren, hebben een uitnodiging
voor deze wedstrijd ontvangen. Op deze
manier kan men met elkaar netwerken en
ontstaat er een "win-win" situatie. 

Ik wil een ieder uitnodigen de nieuwe
website van Be Quick eens te bezoeken
en de link naar de Commercie eens te
bekijken. We zullen proberen via dit medi-
um iedereen op de hoogte te blijven hou-
den van onze acties en werkzaamheden.
De nieuwe sponsorwijzer is in de maak,
zodra gereed, zal de sponsorwijzer op de 
site geplaatst worden.

Marcel van Assen
Commerciële Zaken



Symposium Vrouwenvoetbal
Voorwaarden voor topsport: 

TIJD EN KWALITEIT
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10 November 2006 V rouwenvoetbal is hard op weg de groot ste
teamsport van Nederland te worden. Op dit moment voetballen er
ruim 89.000 meisjes en vrouwen.Nergens is de infrastructuur voor
de breed tesport zo goed ontwikkeld als in Nederland. W e hebben
meer dan 2800 verenigingen en ieder kind kan dan ook "om de
hoek" bij een vereniging terecht.
Het Nederlandse topvoetbal voor vrou-
wen ligt echter achter op de rest van de
wereld!!

Als reactie hierop werd op 10 November
in Zeist een symposium vrouwenvoetbal
georganiseerd door het Landelijk Overleg
Vrouwen Voetbal in samenwerking met
de KNVB. Dit symposium is een eerste
stap die mensen ervan bewust moet
maken wat er nodig is om te spreken van
een topsportstructuur- en cultuur.

Met een afvaardiging van 10 personen
was ook onze club Be Quick'28 deze
middag en avond aanwezig op het sport-
complex van de KNVB in Zeist. Om u als
clubgenoot te enthousiasmeren en infor-
meren dan ook dit verslag.

Een overzicht van de middag en avond

16.00 - 17.30 Plenair

Nadat de dag was geopend door Ger
Peters (voorzitter Landelijk Overleg
Vrouwenvoetbal) en het voorstellen van
dagvoorzitter Henk Spaan, was het Vera
Pauw, bondscoach van het Nederlands
vrouwenelftal, die het woord nam. Zij
begon met de stelling: "Succes is alleen
mogelijk als je het lef hebt om te falen"

Pauw zet uiteen hoe we er op dit moment
binnen het vrouwenvoetbal voorstaan: de
beperkte mogelijkheden voor Europese
landen om op een hoog podium actief te
zijn.
Aan Ek's doen 8 landen mee, WK's tellen
5 Europese deelnemers en aan de OS
doen slechts 3 Europese landen mee. 

Een goed gevulde zaal bewijst de grote
belangstelling voor dit symposium

Henk Spaan en Vera Pauw
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Dat brengt dus het gevolg met zich mee
dat de kloof tussen de top 10 van de
wereld en de landen daarachter alleen
maar groter wordt. Nederland boekt de
laatste jaren wel vooruitgang, maar de
toplanden ontwikkelen zich nog sneller.
Daarom zullen er in Nederland grotere
stappen nodig zijn om aan te sluiten bij
de toplanden.

Na Vera Pauw was het de beurt aan Pia
Sundhage, ex-recordinternational,
Zweeds clubcoach en FIFA-
instructeur/ambassadeur. Zij liet haar licht
schijnen over de situatie binnen het
Zweedse vrouwenvoetbal. En liet daarbij
volop merken: waar een wil is, is een
weg. Op dit moment trainen zowel
Zweedse internationals als nationale
competitie- speelsters 8 keer per week,
zowel teamtrainingen als individuele trai-
ningen (kracht- en hersteltraining).
Volgens Pia is het stellen van doelen
door zowel speelster als club erg belang-
rijk. Haar motto, dat zij zingende aan het
publiek ten gehore bracht: "You can do it
if you really want, but you will try, try, 
try …"

Monique Tijsterman, assistent bonds-
coach van de Nederlandse handbalsters,
was de derde gastspreekster. Aan de
hand van een duidelijk verhaal legde zij
uit hoe het de handbalvrouwen gelukt is

een hoger platform te bereiken. Eerst het
Bankrasmodel, daarna buitenlandse
avonturen van speelsters, maar nu het
zogenaamde topsportprogramma. Hierbij
worden jonge Oranje speelsters onderge-
bracht binnen de Handbalacademie. De
hele week verblijven zij hier intern, alwaar
zij trainen, wonen en studeren. Op vrijdag
volgt dan een clubtraining, gevolgd door
een wedstrijd in het weekend bij diezelfde
club.

18.15 - 18.45 Inleiding werkgroepen

Tijdens de avonduren stonden er werk-
groepen gepland, welke werden ingeleid
door Bert van Lingen. "We moeten leren
van onze fouten die zijn gemaakt bij het
ontstaan van het betaalde voetbal voor
mannen", was wat hij meegaf aan de
menigte. Verder werd de driehoek speel-
ster/team - coach/begeleiding -
bestuur/management centraal gesteld.
Hoe kan nu de stap van het amateurisme
naar topsport gemaakt worden? Deze
vraag gaf aanleiding tot 2 workshops.
Een workshop voor speelsters en trainers
en een workshop voor bestuurders.

Pia Sundhage, zingt: "you can do it if you really
want"

Monique Tijsterman, assistent bondscoach
Nederlandse handbal vrouwen
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18.45 - 20.15 Werkgroepen

De werkgroep speelster en trainers werd
geleid door Louis van Gaal en Andries
Jonker, die meteen aangaven hier te
spreken op persoonlijke titel. Van Gaal
sprak daarbij over "het maken van keu-
zes" en "het begint bij de speelsters zelf".
Jonker koppelde terug naar Vera Pauw
en besprak dat er inderdaad lef nodig is
om je doelen te behalen. Verder waren
beide mannen het met elkaar eens dat
alles uiteindelijk begint en valt en staat
met de speelsters zelf: hun passie, hun
doelen, hun lef, hun talent, hun wil. Het
maken van meer trainingsuren leidt daar-
bij tot kwaliteitsverbetering, dat moet wel
beseft worden! Echter hetzelfde geldt
voor technisch kader, accommodatie,
begeleiding en materiaal.

Dat er kansen liggen voor het vrouwen-
voetbal in Nederland, daar zijn beide
heren het wel over eens. Vanuit de zaal,
met name de internationals, kwamen
uiteraard de kritische geluiden dat speel-
sters, in geval van topsport, ook financi-
eel voldoende ondersteund moeten wor-
den.

Bert van Lingen lijdt de werkgroepen in

Louis van Gaal

Andries Jonker
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De werkgroep bestuurders werd geleid
door Joop Munsterman, voorzitter van Fc
Twente en Piet Hubers. 

De vraag die door Piet Hubers gesteld
werd was:

"welke basisvoorwaarden moeten 
aanwezig zijn bij een vereniging om 
topsport mogelijk te maken".

De uitkomst is erg duidelijk: 

* clubhuis altijd open 
* goed krachthonk 
* goede faciliteiten in clubhuis 

(tv/internet/e.d) 
* goede velden 
* toonbare accommodatie (incl. 

goede tribune)  
* kleding/schoeisel moet goed 

geregeld zijn 
* goede trainers (minimaal oefen

meester I, liefst betaald voetbal), 
meerdere trainers op één elftal 

* goede begeleiding (teammana-
ger, fysiotherapeut, verzorger, 
etc) 

* goede connecties met ziekenhui
zen (voor snelle operaties)

Als snel werd duidelijk dat geen enkele
amateurvereniging aan deze voorwaar-
den kan voldoen. De BVO's kunnen dit
wel, want daar is alles immers al gereali-
seerd.

Daarnaast kunnen amateurclubs het niet
opbrengen om spelers te gaan betalen.
FC Twente heeft een budget van 
€ 300.000,00 beschikbaar voor één
dameselftal. Dat is al hoger dan de hele
begroting van de meeste amateurvereni-
gingen.

Hierna werd gevraagd wat men ervan
vond als een BVO een samenwerkings-
verband met een hoofdklasse-amateur-
club aanging. De BVO selecteert 20
speelsters, maar er kunnen er maar 14
voetballen. De overige 6 spelen dan bij
de gelieerde amateurvereniging. Hierover
waren de meningen zeer verdeeld: van
competitievervalsing tot een goed idee.
Hierover is dus zeker het laatste woord
nog niet gesproken. 

20.30 Uitreiking LOVV bokalen

Na afloop van alle discussie, tijd voor een
aantal zekerheden: de uitreiking van de
winnaars van de LOVV klassementen.
Voor Be Quick'28 mocht Nadja Olthuis de
prijs voor beste keeper Hoofdklasse sei-
zoen 2005-2006 in ontvangst nemen. Een
prestatie van formaat!

Ook de internationals waren aanwezig op het
symposium. Met Manon Melis, Marloes de
Boer en Sylvia Smit als Be Quick'28 speelsters

Joop Munsterman, voorzitter FC Twente, in
gesprek met de pers
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21.00 Afsluiting symposium

Aan het einde van dit symposium kunnen
we stellen dat men streeft naar topsport
binnen het vrouwenvoetbal. Echter, wat
heeft dit symposium nu daadwerkelijk
opgeleverd? Meer kwaliteit, topsport bin-
nen het vrouwenvoetbal: het zijn fraaie
doelen, maar de weg er naar toe ligt nog
lang niet vast en zal er één zijn met vele
obstakels.

Marjolein Wildeman

Nadja Olthuis, beste keepster Hoofdklasse seizoen 2005-2006



GEZOCHT: DONKEY DE EZEL 
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Sinds zaterdag 18 November zijn wij onze ezel Donkey kwijt.
Hoogstwaarschijnlijk is hij die middag in een rood-zwarte voetbaltas verdwenen, tij-
dens de 3e helft in de kantine.
Omdat wij nogal gehecht zijn aan deze ezel, en hem dan ook wekelijks laten rouleren
binnen ons team, zoeken wij getuigen, maar natuurlijk nog liever: de vinder!!

Donkey is ongeveer 10 bij 5 cm groot, grijs van kleur. en bijt niet!!

Getuigen kunnen zich melden bij Dames 2



Evenementencommissie
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Kortgeleden is het fenomeen evenementencommissie weer in het
leven geroepen. Een groep enthousiaste leden o.l.v . Kees Woerde
is bereid gevonden om de evenementen weer nieuw leven in te
blazen. Het belangrijkste doel is het structureel en gestroomlijnd
(laten) organiseren van evenementen.  

Diverse activiteiten en initiatieven  wer-
den in het verleden per afdeling of indivi-
du met eigen inbreng georganiseerd.
Dit waren vaak goedbedoelde onderne-
mingen,maar het ontbrak achteraf aan
draagvlak binnen de club en voldoende
steun om een evenement structureel te
organiseren.

De nieuwe commissie wil acties ontplooi-
en om diverse evenementen  vast op de
jaarkalender te krijgen, zodat onze leden
weten, wat er zoal georganiseerd gaat
worden.

Leden van Be Quick zullen benaderd
worden om bijstand te verlenen of worden
gevraagd om een evenement zelfstandig
te organiseren. Het zou geweldig zijn als
initiatieven van leden van Be Quick leiden
tot een jaarlijks terugkerend evenement.
Denk bv. aan een juniorentoernooi,
nieuwjaarsbijeenkomst of een feestelijke
jaarafsluiting.

De commissie beheert een eigen budget
en kan dat naar eigen inzicht voor de
georganiseerde activiteiten besteden.
Eigen initiatief van leden wordt zeer op
prijs gesteld en wenselijk geacht. Mocht u
een geniaal idee hebben, schroom dan
niet om contact op te nemen met een van
de commissieleden.

De evenementencommissie bestaat uit
enkele enthousiaste leden met veel orga-
nisatietalent. Dit zijn:

* Kees Woerde 
Voorzitter
038 4543858 
keeswoerde@keyaccess.nl

* Mark Huiskes

* Ron Morsink

* Jeppe Teensma

* Willie Levevre

Voor een actuele opsomming van de
geplande evenementen: zie onze nieuwe
website.

Initiatieven voor het organiseren van
een evenement kunnen bij de commis-
sie worden aangemeld. Zij zorgen,
samen met initiatiefnemers, voor
afstemming, coördinatie en
(financiële)ondersteuning van de
geplande activiteit.



Interview met: Ivar Jansen, 

trainer C1
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Door Jelle van Iersel, speler C1

Naam voluit : Ivar Jansen

Geboren in : Zwolle

Woonplaats: Zwolle

Vriendin/verloofd/getrouwd: vriendin

Heb je nog kinderen? : ja, een dochter
Nova Louise

Luister je nog een beetje muziek??: top
40 muziek, ik hou wel van alles eigenlijk

Ga je nog wel eens uit? : Ja, elk weekend

Zelf nog gevoetbald: nog steeds bij Be
Quick het 4e

Wat is je ambitie als trainer?: kampioen
worden met een jeugdelftal in de hoofd-
klasse

Wat is je hoogtepunt als trainer? De
samenwerking met mijn collega trainer
Jan

En jaja hier komt ie dan wat is je diepte-
punt als trainer : degradatie met A1 uit de
hoofdklasse

Beste speler die je kent (ik natuurlijk):
Ronaldinho. Jelle: Ivar dat verbaast me,
niet eens ik!!

Voor het laatst gehuild? 2e helft tegen
Zeewolde (wel met 2-1 gewonnen dus je
moet niet zeuren)

Voor het laatst dronken? Dat kan ie zich
niet herinneren (ja ja dat zal wel) 

Wat was je laatste leugentje? Zie vorige
vraag

Denk jij dat er leven na de dood is? Ja

Je verwachtingen van c1 worden ze kam-
pioen? Dat weet ik niet

Bedankt Ivar



E6-team
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Hallo allemaal, Zaterdag 18 november was er een mevrouw aanwezig met foto -
toestel bij de wedstrijd van Be Quick E6 thuis. Ze heef t mij gevraagd om bij de
foto een verhaaltje te schrijven. Dit alles zal geplaat st worden in de Swollenaer
van 2 januari 2007. Het leek mij leuk voor iedereen, alvast een voorproefje te
kunnen nemen van dit "persbericht" over onze jongens.

Dit is het E6-team van Be QUICK '28. Een
groepje jonge enthousiaste voetballers, dat
elke week weer met het grootste plezier tegen
de bal aantrapt. Het zijn echte doorzetters!
We zijn ontzettend blij als we winnen, maar
kunnen ook goed tegen ons verlies.
Het leuke van het voetballen in de E-tjes is
dat je nu ook "verre" reizen maakt naar ande-
re verenigingen. Soms zelfs helemaal naar
Dronten. Be Quick is een prachtige vereniging
met een goede voetbalschool. Dit jaar worden
we getraind door Hielco en zijn mannen
en vrouwen uit het 1e. Ze weten er elke week
weer een feest van te maken. Op het moment
voetballen we in de zaal omdat de winterstop

van kracht is. Dit is ook leuk maar toch wel
heel anders dan buiten op het veld. Maar het
ziet er goed uit voor onze vereniging, die
straks beschikt over een gloednieuwe accom-
modatie met drie kunstgrasvelden. Wie weet,
voetballen we dan ook gewoon in de winter
buiten.

Op de foto van links naar rechts:
boven:   Troy Schoenmaker, Joost van Iersel,
Bram van Vliet, Bas Nijenhuis.
onder:   Jesse Koops, Sem Hangx, Arman
Arakeljan

Jan-Willem van Vliet.



Van het jeugdbestuur
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Het seizoen is inmiddels alweer een aant al maanden bezig en
ondanks het feit dat de st art voor een aant al teams, door verschil -
lende oorzaken, niet geheel vlekkeloos verlopen is, kunnen  we
nu vast stellen dat de zaken  bij de meeste teams nu onder contro -
le zijn.

Over de resultaten valt te melden dat
deze per team sterk wisselen, en zeker
daar waar teams blijkbaar te hoog zijn
ingedeeld, moeten we trachten dit waar
mogelijk te wijzigen en zeker trachten dit
in de toekomst te voorkomen.
Verheugend is dat een aantal teams
waaronder ook selectieteams het presta-
tief erg goed doen en op kampioenskoers
liggen.

Als jeugdbestuur hebben we vastgesteld
dat we als afdeling behoefte hebben aan
meer structuur om in de (nabije) toekomst
beter op zaken in te kunnen spelen. In
dat verband zijn we bezig een vrij gede-
tailleerde jaarkalender op te stellen, waar-
bij aspecten zoals meer en betere com-
municatie met alle geledingen binnen de
jeugdafdeling een belangrijke rol spelen.

Als er aan het begin van het volgend sei-
zoen een prachtige nieuwe accommoda-
tie staat moeten ook wij als jeugdbestuur
samen met alle andere vrijwilligers, spe-
lers, speelsters en ouders er klaar voor
zijn !

Een aantal zaken waar we ook dit jaar
weer tegenaan lopen, willen we hierbij in
ieder geval al noemen; te weten :

Sportkleding

Binnen onze afdeling is het al lang zo dat
sommige teams kleding van de vereni-
ging krijgen en anderen niet, hetgeen
regelmatig discussies oplevert. Laat er
geen discussie over bestaan: wij zouden
ook graag iedereen een tenue geven.
Echter het is niet de club, maar het zijn
sponsoren die ervoor zorgen dat bepaal-
de teams over meer of minder uitgebrei-
de kledingpakketten beschikken.
Zij zijn het ook die bepalen waar de kle-
ding naartoe gaat. Dat kan zijn een aantal
teams zoals via de Hoofdsponsorgroep,
maar ook op teamniveau, bijvoorbeeld
een ouder die via zijn eigen bedrijf of
werkgever kleding voor het team waarin
zijn kind speelt regelt. Blijft er dan nog
kleding over, dan wordt dit door het
jeugdbestuur na zorgvuldige afweging
verdeeld.

De laatste jaren hebben we zo door kle-
ding door te schuiven ook andere teams
van kleding kunnen voorzien.
Een deel van de kleding is  in feite al
afgeschreven en wordt ook steeds slech-
ter. Via de sponsorcommissie proberen
we voor meer teams kleding te krijgen,
ook de individuele bestuursleden probe-
ren dit, maar het zal nooit lukken dat voor
alle teams te regelen.
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Het is ook niet vreemd dat als je gaat
sporten je zelf voor de kleding moet zor-
gen, daar is naar onze mening ook niets
mis mee. Ook wij zouden graag alle
teams van kledingsets voorzien, maar dat
is nu eenmaal niet mogelijk zonder spon-
soren.

Wel zullen we er aan het eind van dit sei-
zoen voor zorgen dat indien er voor
teams geen kleding beschikbaar is, we dit
tijdig communiceren, zodat iedereen tijdig
de voorgeschreven kleding aan kan
schaffen.

Overigens: we zijn aan het onderzoeken
wat de mogelijkheden zijn om een soort
van lease systeem op te zetten en zullen
u daar, als er meer over bekend is, over
informeren.

Opzeggen

Ieder jaar lopen we er weer tegenaan,dat
leden aan het eind van het seizoen of,
wat ook voorkomt, nog tijdens het sei-
zoen via een leider of coördinator melden
dat men zijn of haar lidmaatschap wil
beëindigen.

Er is echter maar één manier om op te
zeggen en dat is de volgende :

* opzeggen moet altijd schriftelijk 
bij het secretariaat van Be Quick 
'28 ter attentie van 
Jan de Gunst.

* het kan ook per e mail 
info@bequick28.nl

Mondeling opzeggen bij bijvoorbeeld de
leider is over het algemeen de eerste
actie, maar dient, om het rechtsgeldig te
maken, altijd door een schriftelijke opzeg-
ging gevolgd te worden!

Indien dit niet gebeurt, dient gewoon con-
tributie betaald te worden. Om, zoals nu

ook weer het geval is, procedures met
deurwaarders te voorkomen, mensen
onnodig werk te bezorgen en zelf onno-
dig geld te betalen: dus graag boven-
staande procedure volgen.

Waar we momenteel wederom ook tegen-
aan lopen is dat spelers middenin het sei-
zoen stoppen met voetballen. Los van de
contributie-consequenties, die moet tot
einde van het seizoen betaald worden,
zijn wij van mening dat als je deel uit-
maakt van een team en je  daar aan het
begin van seizoen voor bent ingedeeld je
niet "zomaar" kunt stoppen.
Dit past niet bij een teamsport! 
Natuurlijk kunnen er in uitzonderlijke
gevallen redenen zijn (bijvoorbeeld ver-
huizing buiten de stad, lichamelijke pro-
blemen o.i.d.) hier vanaf te wijken. Het
kan  zo zijn dat het in een team niet loopt
zoals je verwacht had of dat iemand kiest
voor andere prioriteiten.  Maar dan nog
stop je niet plotseling midden in het sei-
zoen. Dat past niet bij een teamsport en
kan voor degenen die lid blijven ook grote
gevolgen hebben. Soms werkt dit in ver-
schillende teams door omdat wij met spe-
lers moeten gaan schuiven om teams
redelijk bezet te houden!
De standaard regel is naar onze mening
dat dit dus niet kan.

Ouders kunnen hier een belangrijke en
sturende rol spelen. Dit geldt ook als het
gaat om het niet trainen, het niet op
komen dagen bij wedstrijden zeker als dit
gebeurt zonder af te zeggen.  
Voor pupillen zijn de regels wat betreft
het opzeggen tijdens het lopende seizoen
anders; dit kan namelijk per half jaar. Ook
hierbij verwachten wij wel dat het lopende
half jaar wordt uitgespeeld.
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Vacatures

Mede vanuit de nieuwe bestuursstructuur
zijn aan het begin van het seizoen een
aantal technisch coördinatoren in het
jeugdbestuur gekomen. Zij letten met
name op de technische kant van een sec-
tie, hebben overleg met leiders, trainers
en coördinatoren en spelen straks ook
een belangrijke rol bij het samenstellen
van de nieuwe teams. Over het algemeen
zijn het mensen die hun sporen in de
voetballerij verdiend hebben en waarvan
we kunnen zeggen dat ze "inzicht in het
spelletje hebben"   

We hebben nog steeds een tweetal vaca-
tures te weten :

Technisch coördinator voor de sectie C
Technisch coördinator voor de sectie A/B

Het seizoen is al aardig ver gevorderd en
om niet in de tijdsproblemen te komen of
anderen met te veel taken op te zadelen,
willen wij deze plaatsen zo spoedig
mogelijk invullen. Neem voor meer infor-
matie gerust even contact op met één
van de jeugdbestuursleden. Of beter
meldt u direct aan !

Inmiddels is het nu echt herfst geworden
en hebben we ermee te maken dat de
toestand van de ons nog ter beschikking
staande  velden snel slechter wordt, ter-
wijl de  kunstgrasvelden nog niet klaar
zijn. Dat wordt dus nog met zijn allen
even een paar maanden roeien met de
riemen die we hebben, waarbij van ons
allen de nodige flexibiliteit gevraagd
wordt.

Het duurt even, maar van de zomer zul-
len we zeggen: dan heb je ook wat !
Veel mensen binnen onze vereniging zijn
voor en achter de schermen ontzettend
hard bezig om dit enorme karwei, waarbij
onder andere organisatorisch heel erg

veel te regelen is in zo goed mogelijke
banen te leiden.
Grote waardering is hiervoor zeker op zijn
plaats.

De toekomst ziet er dus zonnig uit , laten
we er met ons allen iets moois van
maken.
De tijd vliegt, nog even en de feestdagen
staan weer voor de deur.
Rest ons dus nog u alvast heel goede
feestdagen en een heel gezond, sportief
en veilig 2007 toe te wensen.

Het jeugdbestuur.



Sudoku
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Een sudoku puzzel is een invulpuzzel. In de lege vakjes moeten
cijfers van 1 tot en met 9 ingevuld worden. Ze mogen slecht s 1
keer voorkomen in het dik zwartomlijnde vak, maar slecht s 1 keer
horizont aal en 1 keer verticaal! V eel succes!



Sudoku de Oplossing
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